GLEISSNER Personalentwicklung Gbr

Managementberatung und Training

Personalentwicklungs-Konzept
fur einen unserer Kunden

Ergebnisse Begleitende Projekte Trainingskonzept

Die Ergebnisse der
Untersuchung werden
zusammengefasst in:

Das bestehende
Bewertungssystem wird
Uberarbeitet und an
das Entwicklungsgesprach
angepasst.

Die Erkenntnisse flieBen in
die Gestaltung
des Entwicklungsgesprachs ein.

Fir die gewerblichen Mitarbeiter
wird ein System entwickelt.
Die Beurteilung erfolgt innerhalb
des Entwicklungsgesprachs.

Alle Ergebnisse dieser
Gesprache werden in folgenden
Instrumenten verarbeitet:






